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臺中市私立育仁國民小學暨附設幼兒園 

性騷擾防治自主檢查表 

一、概況 

單位名稱 
臺中市私立育仁國民小學暨   

附設幼兒園 
單位地址 台中市北區雙十路二段 50 號 

單位電話 04-22332133 單位傳真 04-22300803 

負責人姓名       蘇信忍 單位統一編號 52621212 

員工人數       138 人 自主檢查總結 ˇ合格 □尚待建置，將於  日內完成 

填表人姓名       陳梅芳 聯絡電話 04-22332133*225 

二、重點檢查項目： 
檢查結果 

編號 項 目（法條要點） 
符合 不符合 不適用 

辦  理  情  形 備   註 

1 

組織成員、受僱人或受
服務人員人數達10人以
上 者（性騷擾防治法第
7 條、性騷擾防治準則第
4 條）【請續填編號：2~7】 

  

ˇ 

  

2 

組織成員、受僱人或受
服務人員人數達30人以
上者（性騷擾防治法第 7
條、性騷擾防治準則第 4
條）【請續填編號：3~9】 

ˇ 

  1.訂定性騷擾防治申訴及調 

  查處理。 

2.訂定工作場所性騷擾防治  

  措施、申訴及懲戒措施。  
3 

設立受理性騷擾申訴之
專線電話（性騷擾防治
準則第 4 條） 

ˇ 
  電話號碼： 

04-22332133*225 
 

4 
設立受理性騷擾申訴之
傳真電話（性騷擾防治
準則第 4 條） 

ˇ 
  傳真電話號碼： 

04-22300803 
 

5 

設立受理性騷擾申訴之
（1）□專用信箱 
（2）ˇ電子信箱 
【擇一設立】（性騷擾防
治準則第 4 條） 

ˇ 

  專用信箱地址： 
台中市北區雙十路二段 50 號 
電子信箱地址： 
mei88661121@pchome.com.tw 

 

6 

訂定處理性騷擾申訴程
序（性騷擾防治準則第 4
條） ˇ 

  1.訂定性騷擾防治申訴及調

查處理。。 

2.訂定工作場所性騷擾防治 

措施、申訴及懲戒措施 

【請附書面資料】 

7 

設立（1）ˇ專責處理人
員（2）ˇ專責處理單位
【擇一設立】（性騷擾防
治準則第 4 條） 

ˇ 

  人員或單位名稱：陳梅芳 
                人事室 

 

8 

公開揭示性騷擾相關防
治措施：  

ˇ 

  1.訂定「禁止性侵害及性騷
擾」聲 明啟事並揭示於公
佈欄。 

2.請教職員工詳閱聲明書後
簽名。 

1. 公開揭示請附
相關書面資料
或照片 

2. 公開揭示之內
容，應包含（1）
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（1）訂有防治性騷擾之
政策宣示。 ˇ 

  1.於校務會議、晨間會議 
  宣導性騷擾防治相關措  
施、政策宣示。 

（2）建置性騷擾之申
訴、調查及處理機制 

ˇ 
   

（3）訂有加害人懲處規
定 

ˇ 
   

（4）當事人隱私之保密 
ˇ 

   

（5）其他性騷擾防治措
施 ˇ 

   

~（5） 
3. 各項內容請參

考臺北市政府
社會局網站-
性騷擾防治/
相關範例 1、
2、3 

成立調查單位（性騷擾
防治準則第 14 條） ˇ 

    

（1）調查單位成員人數
是否 2 人以上
【是，請續填（2）】 

ˇ 

    

9 

（2）調查成員女性比例  
不低於 2 分之 1 

ˇ 

  

調查成員姓名： 
          詹志榮 主任委員 
          陸美雲 委員 
          張姿雯 委員 
          陳世芳 委員 
          蕭芳瑾 委員 
          陳梅芳 委員 
          張淑茹 委員 

 

本校負責人承諾本校已依性騷擾防治法相關規定建置完善性騷擾防治措施。 
 
 
填表人：                  審核：                 負責人：                                   
   
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 中   華   民   國         101     年    05    月   15    日 

 


